
AUSSCHREIBUNG 
1. UND 3. PFARRSTELLE
EVANGELISCH-
REFORMIERTE 
EMMAUS-
KIRCHENGEMEINDE SIEGEN

Wir suchen
Verstärkung!

Die Ev.-Ref. Emmaus-Kirchengemeinde Siegen ist eine lebendige und vielfältige Gemeinde mit rund
 11.500 Gemeindegliedern. Sie entstand 2020 aus der Vereinigung von vier ehemals selbstständigen Gemeinden
und ist seither auf einem inspirierenden Weg, Tradition und Innovation miteinander zu verbinden. 

Unsere vier Bezirke bieten Raum für lebendige Gemeindearbeit und Gottesdienste, die 
durch einen gemeinsamen Predigtplan koordiniert werden. Unsere Predigtstätten sind baulich in
einwandfreiem Zustand und technisch sehr gut ausgestattet. Ein starkes Team aus Ehrenamtlichen,
Hauptamtlichen und engagierten Presbyteriumsmitgliedern trägt die Gemeinde aktiv mit. 

Unsere Gemeinde zeichnet sich durch eine enge Zusammenarbeit mit dem CVJM aus, insbesondere
in der Jugendarbeit, die von einer Jugendreferentin und einem Jugendreferenten verantwortet wird. 
Zudem sind unsere Kindertagesstätten ein wichtiger Bestandteil der Gemeindearbeit und werden 
durch einen Kirchenkreis-Verbund verwaltet. Eine vielfältige musikalische Arbeit, die Tradition und Moderne
verbindet, prägt das Gemeindeleben.

Wer wir sind:

zum 01. Juni 2025  (Pfarrstelle 3 – 75% Stellenumfang) bzw.
01. Juni 2025  (Pfarrstelle 1 – 100% Stellenumfang) 

Pfarrer*innen oder ein Pfarr-Ehepaar
oder Gemeindepädagog*innen im

 interprofessionellen Pastoral Team



Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
Melden Sie sich gerne für ein Gespräch – wir sind gespannt auf Ihre Ideen.

Auskunft erteilen: 
Michael Goldau (Pfarrer und Vorsitzender des Presbyteriums) 

 Tel.: 0271-390547, E-Mail: m.goldau@online.de
Matthias Knetsch (Stv. Vorsitzender des Presbyteriums) 

 E-Mail: matthias.knetsch@freenet.de
www.emmaus-kirchengemeinde-siegen.de

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an unsere Verwaltungsmanagerin: 
Melanie Brelage brelage@emmaus-kirchengemeinde-siegen.de

ein starkes ehrenamtliches Team mit Herz und Engagement
ein Presbyterium, das Herausforderungen als Chancen für die Zukunft begreift
unsere Verwaltungsmanagerin übernimmt zuverlässig administrative
Aufgaben, entlastet das Pfarrteam, sodass der Fokus auf der inhaltlichen und
seelsorgerlichen Arbeit liegt
monatlich ein predigtfreies Wochenende und verlässlich freie Zeiten
Laptop, Diensthandy und die Möglichkeit für ein Dienstfahrrad/E-Bike
einen klar definierten Arbeitsschwerpunkt in einem der Bezirke mit 75% oder
100% Stellenumfang
die Möglichkeit, eigene Ideen und Schwerpunkte in die Gemeindearbeit
einzubringen
große, renovierte Pfarrhäuser in zentraler Lage in den Pfarrbezirken. Alternativ
unterstützen wir gerne bei der Wohnungssuche

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Was wir uns wünschen:

Eine authentische und zugewandte Persönlichkeit, die …
den christlichen Glauben vorlebt und lebensnah vermittelt
wertschätzt, was gut läuft, und zugleich neue Wege und
kreative Ideen mit uns sucht
Freude an fröhlichen und lebensnahen Gottesdiensten hat
gabenorientiert im Team mit Ehrenamtlichen und  

       Hauptamtlichen arbeitet

Was wir bieten :
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